
Автономная некоммерческая организация «Центр социального обслуживания населения Юго-Западного округа»
(полное наименование работодателя)

445560, Самарская область, Приволжский район,с. Приволжье, пер. Специалистов, 12, Директор Николаева Людмила Анатольевна, пкориу@тай.та

(адрес места нахождения работодателя, фамилия,имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

Раздел У1. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Структурные

Наименование структурного Срок подразделения, Отметка о
Наименование мероприятия Цель мероприятия

подразделения, рабочего места выполнения привлекаемые для выполнении
выполнения мероприятия

1 2 3 4 5 6

По результатам проведенной
специальной оценки условий труда

Все рабочие места необходимость в разработке
мероприятий по улучшению
условий труда отсутствует

Дата составления: 01.07.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

ре"
Директор АНО «ЦСОН Юго- рр,Западного округа» о ии Николаева Л.А. СЖ2уг ве^.

(должность)
`

(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Членыкомиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Юрисконсульт м 92 Сергеева М.В. 22822 эЕ2РА-
(должность) (подпись) Ф.И.О.) (дата)

Специалист по охране труда. Сан! Матакова А.С. 009.(должность) (подпись) 7 (Ф.И.О.) (дата)



Заместитель директора,
председатель первичной

профсоюзной организации АНО р а«ЦСОН Юго-Западного округа» (065 Е Морозова Е.П. 04 0х р А=
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

© =Начальник отдела кадров а А РучинаТ.В. СОТ. 102.7
(должность) (подпись) }

(ФИ.О.) (дата)

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
948 ОР Шаронова А.А. ГИК(№в реестре экспертов) (Подпись) (Ф.И.О.) (дата)


